
  

ประวัตกิรรมการและ

ผู้บริหาร 

 

ชือ่-สกุล นายอนวุฒัน ์ ต่อนี 

อายุ  51 ปี 

สัดส่วนในการถอืหุ้น 

(%) 

ณ วนัท่ี 1 

มกราคม 

2565 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 เปล่ียนแปลง (เพิ่ม/ลด) 

1. ตนเอง 

2. คู่สมรส 

3. บุตรทียั่งไม่บรรลุนิติ

ภาวะ 

1. ไมมี่ 

2. ไมมี่ 

3. ไมมี่ 

1. ไมมี่ 

2. ไมมี่ 

3. ไมมี่ 

1. - 

2. - 

3. - 

ความสัมพันธท์าง

ครอบครัว 

ระหว่างผู้บริหาร 

ไมมี่ 

ตาํแหน่งปัจจุบัน  ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานก่อสรา้ง 4 

(วนัท่ีเขา้เป็นผูบ้รหิาร 21 พฤษภาคม 2551)    

การศกึษา - ปรญิญาตร ีสาขาวิศวกรรมโยธา (Civil Engineering) มหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิต 

ตาํแหน่งอืน่ในปัจจุบัน  

(บริษัทจดทะเบยีน /

บริษัทและหน่วยงาน

อืน่ๆ) 

บรษัิทจดทะเบียน      

- 

 บรษัิทและหน่วยงานอ่ืนๆ 

 - 

ประสบการณห์ลักใน

อดตี 

- 2538-2539  วิศวกรโยธา บรษัิท คิว. ซี. ลฟิวิ่ง จาํกดั 

- 2539-2541  หวัหนา้วิศวกรโครงการ  บรษัิทซ่ือตรงกรุป๊ จาํกดั 

- 2541-2544  ผูจ้ดัการฝ่ายก่อสรา้ง  บรษัิทซ่ือตรงกรุป๊ จาํกดั 

- 2544-2549  กรรมการผูจ้ดัการ บรษัิทเฮา้สแ์อนดอ์ินฟราสตรั๊คเจอร ์2001 จาํกดั (2544-

2551) 

- 2549-2551  ผูจ้ดัการฝ่ายโรงงาน บรษัิทซ่ือตรงกรุป๊ จาํกดั (โรงงานผลติชิน้สว่นบา้น

สาํเรจ็รูป) 

-  2551-2553  Erection Manager บรษัิท พฤกษา เรยีลเอสเตท จาํกดั (มหาชน) 

-  2553-2555  Assistant Vice President, Erection  บรษัิท พฤกษา เรียลเอสเตท จาํกดั 

(มหาชน) 

-  2555-2558  Vice President  บรษัิท พฤกษา เรยีลเอสเตท จาํกดั (มหาชน) 

-  2558-2562  Senior Vice President บรษัิท พฤกษา เรียลเอสเตท จาํกดั (มหาชน) 



  

-  2562-ปัจจบุนั  Executive Vice President บรษัิท พฤกษา เรยีลเอสเตท จาํกดั 

(มหาชน) 

การฝึกอบรม หลกัสตูรจากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

-  

 หลกัสตูรสถาบนัอ่ืน 

-  โครงการอบรมทางวิชาการ “กลยทุธก์ารบรหิารธุรกิจอสงัหารมิทรพัยใ์นภาวะฟ้ืนฟ”ู - 

Real Estate Management / คณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

-  การคาํนวณออกแบบและการทาํงานก่อสรา้งในระบบ Prefabrication (ระบบผนงัหลอ่

สาํเรจ็รูป)  

-  การคาํนวณออกแบบและการทาํงานก่อสรา้งดว้ยระบบโครงสรา้งเหลก็ (Steel 

Structure) / บรษัิท เหลก็สยามยามาโตะ 

-  โครงการพฒันาผูบ้รหิารธุรกิจอสงัหารมิทรพัย ์(Mini MRE)  

-  Real Estate Manufacturing 32 

-  การทาํแผนงานและแผนพฒันาสว่นบคุคล (Band 5 up) 

-  จรยิธรรมและจรรยาบรรณ / บรษัิท พฤกษา เรียลเอสเตท จาํกดั (มหาชน) 

-  ทกัษะกาาร Coaching & Feedback สาํหรบัหนา้งาน 

-  เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัระดบับรหิาร 

-  Pruksa Leadership Program ปี 2016 

 


