
 

 

 

 

 
หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2568 

บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากัด (มหาชน) 

 

วันที ่25 เมษายน 2568 เวลา 14:00 น. 
 

ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)  

เพียงรูปแบบเดียว 

 
 

 (ไม่มีการจัดห้องส าหรับการประชุม) 
 

 

 
 

 

บริษัทฯ ขอความร่วมมือผูถ้ือหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉันทะ โปรดศึกษารายละเอียดวิธีการลงทะเบียนส าหรบัการประชุมในรูปแบบ  

E-AGM ในคู่มือการใชง้านระบบการประชมุผูถ้ือหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (DAP e-Shareholder Meeting) และจดัเตรียมเอกสารยืนยนั

ตัวตน ตลอดจนศึกษาขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมและวิธีการออกเสียงลงคะแนน หรือพิจารณามอบฉันทะใหก้รรมการของบริษัทฯ 

เขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทน 
 
กรณีผูถ้ือหุน้พบปัญหาการใชง้านระบบการประชุมผูถ้ือหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ก่อนการประชุม หรือระหว่างการประชุม 

โปรดติดต่อที่เบอรโ์ทรศพัท:์ 02-009-9888 กด 1 (ระหว่างวนัที่10–24 เมษายน 2567 เวลา 09:00 – 17:00 น. เวน้วนัหยดุราชการ) 

  



 

ค ำบอกกล่ำวกำรคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

บรษิัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) (บรษิัทฯ) ใหค้วามส าคญักบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของทา่น           
ค าประกาศเก่ียวกับความเป็นส่วนตัวฉบับนี ้จึงถูกจัดท าขึน้เพื่อให้ท่าน ไดท้ราบรายละเอียดภายใตพ้ระราชบัญญัติ
คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 บริษัทฯจะเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคล โดยตรงจากผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉันทะ และ/
หรือ บคุคลอื่นใดที่ไดเ้ขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ และจากบรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั โดยมีขอ้มลูส่วน
บคุคล เช่น ชื่อ นามสกลุ รายละเอียดที่ปราฎในส าเนาบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง ตามที่หน่วยงานราชการออกใหท้่าน 
เลขทะเบียนผูถื้อหุน้ จ านวนหุน้ ที่อยู่ เบอรโ์ทรศพัท ์อีเมล ์ภาพถ่าย ภาพเคล่ือนไหวจากการบนัทึกวิดีโอภายในงาน โดย
เราจ าเป็นจะตอ้งถามขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านเพื่อเป็นขอ้มลูขัน้พืน้ฐานส าหรบัวตัถุประสงค ์เชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2568 รวมถึงจดัใหม้ีและด าเนินการการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีเพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคบัของบริษัทฯ 
รวมถึงกฎหมาย ประกาศ และหลกัเกณฑท์ี่ราชการก าหนดเก่ียวกับการจดัประชมุ รวมถึงเพื่อการติดต่อส่ือสาร จดัส่งเล่ม
รายงาน เอกสารต่างๆ  ให้แก่ท่านผู้ถือหุ้น การถ่ายทอดภาพและเสียงส าหรับการประชุม การบันทึกภาพนิ่งและ
ภาพเคล่ือนไหวการประชุมเพื่อใช้เป็นหลักฐานของการประชุม รวมถึงการประชาสัมพันธ์ทางส่ือส่ิงพิมพ์และส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์ ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจะถูกเก็บไวเ้ป็นความลับภายใตข้้อก าหนดของกฎหมาย โดยบริษัทฯ อาจ
เปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลต่อบุคคลหรือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง ผูใ้หบ้ริการหรือที่ปรกึษาในการจัด
ประชุม ผูใ้หบ้ริการดา้นส่งเอกสารและจัดพิมพง์าน ผูใ้หบ้ริการดา้นเทคโนโลยี เฉพาะที่เก่ียวขอ้งกับการบริการและที่
จ าเป็นเท่านัน้ และหน่วยงานรฐัและเจา้หนา้ที่ผูม้ีอ  านาจตามกฎหมาย  บริษัทฯ จะด าเนินการเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคล
ของท่าน ตลอดระยะเวลาที่จ  าเป็นตอ้งใชข้อ้มลูเพื่อใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคด์งักล่าวขา้งตน้ ทัง้นี ้บริษัทฯ จ าเป็นตอ้ง
เก็บรวบรวมและใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อด าเนินการตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง หากท่านปฏิเสธไม่ใหข้อ้มูลส่วน
บุคคลของท่านแก่บริษัท ผลกระทบที่อาจเกิดขึน้จากการที่ท่านปฏิเสธที่จะใหข้อ้มลูส่วนบคุคล เช่น ไม่ไดร้บัความสะดวก
ในการเขา้รว่มประชมุ 

หากท่านประสงค์จะติดต่อ หรือมีข้อสงสัย รวมถึงสิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลท่านสามารถติดต่อ  
บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 1177 อาคารเพิรล์ แบงกค์็อก ชั้น 23 ถนนพหลโยธิน แขวงพญาไท  
เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 10400 โทรศพัท ์02-080-1739 หรือเจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (Data Protection 
Officer / DPO) E-mail : dpo-office@pruksa.com ท่านสามารถศึกษา นโยบายคุ้มครองความเป็นส่วนตัว ได้ที่  : 
www.psh.co.th  หรือสแกนอ่านนโยบายคุม้ครองความเป็นส่วนตวัไดท้ี่นี่ 

 

บรษิัทฯ จะปฏิบตัิตามนโยบายความเป็นส่วนตวั รวมถึงขอ้มลูต่างๆ ที่สามารถระบถุึงตวัท่านไดไ้ม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม 
นอกเหนือจากนีแ้ลว้ บรษิัทฯ จะยึดถือปฏิบตัิตามบทบญัญัติของกฎหมาย กฎประกาศ ค าสั่งหรือระเบียบของหน่วยงานที่
มีอ  านาจก ากับดูแลที่เก่ียวขอ้ง หรือที่จะมีการแกไ้ขเพิ่มเติม  หากเราจะใชข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านเพื่อวตัถปุระสงคอ์ื่นท่ี
นอกเหนือตามที่ไดแ้จง้ขา้งตน้แลว้ เราจะขอความยินยอมจากท่านก่อนทุกครัง้ 

mailto:dpo-office@pruksa.com
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ที ่PS-CS 03 / 2568 

10 เมษายน 2568 

เร่ือง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

เอกสารแนบ  

เอกสารแนบ 1 รายงานประจ าปี 2567 และงบการเงินประจ าปี 2567 ในรูปแบบคิวอาร ์โคด้ (QR Code) (ส  าหรบัวาระท่ี 1 2 
และ 3) 

เอกสารแนบ 2 ขอ้มลูประวตัิของผูส้อบบญัชีและรายละเอียดค่าสอบบญัชี (ส  าหรบัวาระที่ 4) 

เอกสารแนบ 3 ข้อมูลประวัติกรรมการซึ่งครบก าหนดตามวาระและได้รับการเสนอชื่อเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง   
(ส  าหรบัวาระที่ 5) 

เอกสารแนบ 4 ขอ้มลูของกรรมการท่ีเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

เอกสารแนบ 5 เอกสารท่ีตอ้งใชใ้นการลงทะเบียน 

เอกสารแนบ 6 ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

เอกสารแนบ 7 ขัน้ตอนการลงทะเบียน และการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

เอกสารแนบ 8 หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.  

ส าหรบัหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. (แบบทั่วไป) และหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. (เฉพาะกรณีผูล้งทนุต่างประเทศ
ท่ีแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้) ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดได้
จากเว็บไซตข์องบริษัทฯ ท่ี https://investor.pruksa.com/th/downloads/shareholders-meeting 

 

คณะกรรมการบรษิัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดม้ีมติเรียกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
(“ที่ประชุมผู้ถือหุ้น”) ในวันที่  25 เมษายน 2568 เวลา 14:00 น.(เริ่มลงทะเบียนเวลา 12:00 น.) ในรูปแบบการประชุม 
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) โดยมีระเบียบวาระการประชมุ ดงันี ้ 

วาระที ่1  รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 
 รายละเอียดทั่วไปและเหตุผล 

บริษัทฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคัญซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี  2567 โดยมี
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 รายงานประจ าปี 2567 ในหวัขอ้ การประกอบธุรกิจ และงบการเงิน 
ซึ่งผูถื้อหุน้สามารถสแกนคิวอาร ์โคด้ เพื่อศกึษา 

 ความเหน็คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับ 
ผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 

เนื่องจากวาระดงักล่าวเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงมติจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 

https://investor.pruksa.com/th/downloads/shareholders-meeting
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วาระที ่2 

 
พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุน ประจ าปี 2567 

 รายละเอียดและเหตุผล 

พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 ก าหนดใหบ้รษิัทฯ ตอ้งน าเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้
พิจารณาอนมุตัิงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุประจ าปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาและสอบทานงบการเงินประจ าปี 2567 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 
ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบและรบัรองโดยผูส้อบบญัชีจากบรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั (“KPMG”) 
เป็นที่ เรียบรอ้ยแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 รายงานประจ าปี 2567 ในหัวข้อ  
งบการเงิน จึงเห็นสมควรใหน้ าเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปี สิน้สุด ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2567 ตามที่เสนอ โดยมีสรุปสาระส าคญั ดงันี ้ 

หน่วย : ลา้นบาท  

รายการ ปี 2567 ปี 2566 
เพิ่มขึน้ 
(ลดลง) 

ร้อยละ 

สินทรพัยร์วม 45,845.83 48,331.10 (2,485.27) (5.1) 
หนีสิ้นรวม 5,769.86 5,893.40 (123.54) (2.1) 
ส่วนของผูถื้อหุน้ 40,074.49 42,437.71 (2,363.22) (5.6) 
รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 17,481.50 22,356.60 (4,875.10) (21.8) 
ก าไร(ขาดทนุ)ส่วนที่เป็นของผูถื้อหุน้ของ
บรษิัทฯ 

789.90 1,773.72 (983.82) (55.5) 

ก าไร(ขาดทนุ)ต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.35 0.79 (0.44) (55.7) 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2567 และการจ่ายเงนิปันผล 

 รายละเอียดทั่วไปและเหตุผล 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 42 ก าหนดให ้
ที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาการจ่ายเงินปันผลประจ าปี และคณะกรรมการบริษัทอาจจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทฯ มีก า ไรสมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อได้
จ่ายเงินปันผลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมผูถื้อหุน้
คราวต่อไป รวมถึง มาตรา 116 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ 
ข้อ 43 ก าหนดให้บริษัทฯ จัดสรรก า ไรสุทธิประจ า ปีส่วนหนึ่ ง ไว้เ ป็นเงินทุนส า รองไม่น้อยกว่า 
รอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าเงินทุนส ารองนีจ้ะมี
จ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน นอกจากนี ้บริษัทฯ มีนโยบายพิจารณาจ่ายเงินปันผล
ประจ าปีใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ปีละ 2 ครัง้ ในอัตรารวมไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 50 จากก าไรสุทธิของงบการเงินรวมของ
บริษัทฯ (จากงบการเงินรวม) ภายหลังจากการหักทุนส ารองต่างๆ ตามกฎหมายทั้งหมดแลว้ อย่างไรก็ตาม  
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การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลงได ้ขึน้อยู่กบัแผนการลงทุน ความจ าเป็น และความเหมาะสม
อื่นๆ ในอนาคตตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะไม่เกินก าไรสะสมที่
ปรากฏอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ และเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง ข้อมูลนโยบายการ
จ่ายเงินปันผล ปรากฏตามเอกสารแนบ 1 ในหวัขอ้ รายงานประจ าปี 2567 ในหวัขอ้ นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

โดยในปี 2567 บริษัทฯ มีก าไรสุทธิจากผลการด าเนินงานในงบการเงินรวมจ านวน 789,900,609.72 บาท 
จึ ง เห็นสมควรจัดสรรก าไรสุท ธิ เ ป็นเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.77 บาท คิด เ ป็นจ านวนทั้ง สิ ้น 
1,719,165,140.00 บาท หรือรอ้ยละ 217.64 ของก าไรสทุธิจากงบการเงินรวม ซึ่งบริษัทฯ ไดจ้่ายเงินปันผล 
ไปแลว้ในอตัราหุน้ละ 0.46 บาท ในการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลเมื่อวนัที่ 11 กันยายน 2567 จึงคงเหลือ
เงินปันผลส าหรบัปี 2567 ที่จะจ่ายในครัง้นีใ้นอตัราหุน้ละ 0.31 บาท โดยอตัราการจ่ายเงินปันผลดงักล่าว
เป็นอัตราที่สอดคลอ้งกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ และเพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 การจ่ายเงินปันผลดังกล่าว จะตอ้งไดร้ับการอนุมัติจากผู้ถือหุ้นในการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 นี ้

ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดจ้ดัสรรก าไรสทุธิเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบถว้นแลว้ และไม่มีขอ้บงัคบับริษัทหรือ
กฎหมายอื่น ก าหนดให้ตอ้งมีทุนส ารองมากเกินกว่าที่พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
มาตรา 116 ก าหนด บรษิัทฯ จึงไม่มีหนา้ที่ตอ้งด าเนินการดงักล่าวอีก 

วันก าหนดสิทธิรับเงนิปันผลและวันจ่ายเงนิปันผล 

วันปิดสมุดทะเบียนเพื่อรวมรวมรายชื่อผู้ถือหุ้น  (“Book Closing Date”) ที่มี สิทธิรับเงินปันผล คือ  
วนัท่ี 4 เมษายน 2568 และวนัจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ คือ วนัท่ี 21 พฤษภาคม 2568 

ข้อมูลการจ่ายเงนิปันผลเปรียบเทยีบกับปีทีผ่่านมา 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2567 ปี 2566 

จ านวนหุน้ (ลา้นหุน้ท่ีไดร้บัปันผล) 2,232.68 2,232.68 

รวมเงินปันผลจ่าย (ลา้นบาท) 1,719.16 2,947.14 

เงินปันผลต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.77 1.32 

ก าไร / ขาดทนุสทุธิจากงบการเงินรวม (ลา้นบาท) 789.90 1,773.72 

สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก าไรสุทธิจากงบ
การเงินรวม (รอ้ยละ)  

217.64 166.16 

เงินปันผลที่จะจ่ายในครัง้นี ้ในอตัรา 0.31 บาทต่อหุน้ จ่ายจากก าไรของบรษิทัฯ ที่ไดเ้สียภาษีเงินไดน้ิติบคุคล
ในอตัรารอ้ยละ 20 ดงันัน้ ผูถื้อหุน้ประเภทบุคคลธรรมดาที่มีภูมิล าเนาอยู่ในประเทศไทยสามารถขอเครดิต
ภาษีคืนไดเ้ท่ากบัจ านวนเงินปันผล คณู 20/80 โดยตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ประมวลรษัฎากรมาตรา 47 ทวิ 
ก าหนด 

อนึ่ง สิทธิในการรบัเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัการอนุมัติจากที่ประชุมสามญั  
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
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 ความเหน็คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยค านึงถึงประโยชนต์่อผูถื้อหุน้เป็นหลกั 
และการเสนออนุมัติดังกล่าว สอดคลอ้งกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอ 
ที่ประชุมผูถื้อหุน้อนุมตัิงดการจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากมีทุนส ารอง
ตามกฎหมายครบถว้นแลว้ และอนุมตัิการจดัสรรก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานปี 2567 และการจ่ายเงิน
ปันผลตามที่เสนอ 

 คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 

 วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ก าหนดใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้
ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ ทุกปี โดยในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี
คนเดิมก็ได ้

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีประจ าปี 2568 โดยไดป้ระเมินจากความเป็นอิสระของ
ผูส้อบบญัชี ทกัษะความรูค้วามสามารถของทีมงาน และประสบการณใ์นการตรวจสอบอนัเป็นประโยชนต์่อ
ธุรกิจที่จะไดร้บั ความต่อเนื่องในการตรวจสอบ ผลการปฏิบตัิงานท่ีผ่านมา และความเหมาะสมของค่าสอบ
บญัชีแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั 
(“KPMG”) เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยประจ าปี 2568 โดยมีรายชื่อ ดงันี ้

1. นางสาวสจุิตรา มะเสนา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8645 
2. นางสาวณชัชา อู่วฒันสมบตัิ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 11416 
3. นายวีระชยั รตันจรสักลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4323 
4. นางสาวสิรนิชุ สรุไพฑรูยก์ร ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8413 

โดยใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งขา้งตน้เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ 
และหากผูส้อบบัญชีขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติงานได ้ขอให ้KPMG จัดหาผูส้อบบัญชีที่ไดร้บัอนุญาตราย
ใหม่ปฏิบตัิงานแทน โดยมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัทเป็นผูพ้ิจารณาอนุมตัิ  ทัง้นี ้รายชื่อผูส้อบบญัชี
ตามที่เสนอ ไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียใดๆ กับ บริษัทฯ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้ใหญ่หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งของ
บคุคลดงักล่าว  

ส าหรบัค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ ประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงิน 1,970,000 บาท ไม่รวมค่าบรกิารอื่น ๆ ที่จะ
จ่ายตามจริง (Non-audit fee) โดยรายละเอียดข้อมูลค่าสอบบัญชีเปรียบเทียบกับปี 2567 และข้อมูล
เก่ียวกบัประวตัิของผูส้อบบญัชีแต่ละท่าน ปรากฏตามเอกสารแนบ 2 

จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้ใหพ้ิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก KPMG เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ 
และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 ตามที่ เสนอ โดยคณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้การจัดท า 
งบการเงินรวมสามารถด าเนินการไดท้นัตามก าหนดเวลา 
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คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการซ่ึงต้องออกจากต าแหน่งตามวาระในปี 2568 

 รายละเอียดทั่วไปและเหตุผล 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 18 ก าหนดให้
กรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี อตัรา 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการ
ทั้งหมด ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 มีกรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระจ านวน 2 ท่าน คือ  
1) นายธีระ ทองวิไล และ 2) นายภคัรนิ ทตัติพงศ ์และหากไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ ใหก้รรมการทัง้ 
2 ท่านกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ รวมถึงต าแหน่งเดิมอื่น ๆ ต่ออีกวาระหนึ่ง 

ส าหรบัขอ้มลูเก่ียวกับประวตัิและประสบการณก์ารท างานของกรรมการแต่ละท่าน และรายละเอียดเก่ียวกับการ
สดัส่วนและจ านวนครัง้ของการเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการ / กรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ในรอบปีที่ผ่าน
มานัน้ ปรากฏตามเอกสารแนบ 3 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัท ซึ่งไม่รวมกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระขา้งตน้ ไดพ้ิจารณาตามหลักเกณฑ ์
ที่ก าหนดทัง้ในดา้นคุณสมบตัิตามกฎหมาย ขอ้บงัคบับรษิัทฯ และขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนพิจารณา
ถึงการเป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู ้ ความสามารถ ประสบการณ์ ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านที่จะเป็น
ประโยชนต์่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีจรรยาบรรณทางธุรกิจ วิสัยทัศน ์และมีทัศนคติที่ดีต่อองคก์ร 
รวมถึงองคป์ระกอบของคณะกรรมการบริษัท เห็นว่าบุคคลที่ไดร้ับการเสนอชื่อมีคุณสมบัติเป็นไปตาม
กฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้
พิจารณาเลือกตัง้กรรมการทัง้ 2 ท่านกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระ ทัง้นี ้หากไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้
ให้กรรมการทั้ง 2 ท่านกลับเขา้ด ารงต าแหน่งอื่นตามที่เสนอดว้ย ซึ่งจ านวนกรรมการบริษัทจะมีทั้งหมด  
6 ท่าน 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัตินโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ และวงเงนิค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 

 รายละเอียดทั่วไปและเหตุผล 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และข้อบังคับบริษัทฯ ข้อที่  23 ก าหนดให้
กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิัทฯ ตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาและลงมติ ใน
รูปแบบของค่าตอบแทนรายเดือน เบีย้ประชมุ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ทัง้นี ้ขอบเขต
หนา้ที่ของคณะกรรมการปรากฏตามเอกสารแนบ 1 รายงานประจ าปี 2567 ในหวัขอ้ โครงสรา้งการจดัการ 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัท ไดพ้ิจารณาการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการใหส้อดคลอ้งกับหนา้ที่ความรบัผิดชอบ
และผลการปฏิบตัิงานของกรรมการแต่ละท่าน อย่างไรก็ตามกรรมการบริษัททุกท่านมีสถานะเป็นผูบ้ริหาร
ของบริษัทฯ และไดร้ับค่าตอบแทนในฐานะที่เป็นผู้บริหารอยู่แลว้  ซึ่งค่าตอบแทนดังกล่าวอยู่ในระดับที่
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เหมาะสมเทียบเคียงไดก้บัตลาดและอตุสาหกรรมเดียวกนั รวมทัง้เพียงพอที่จะจงูใจและรกัษากรรมการท่ีมี
คุณภาพไวก้ับบริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณา งดการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการของบรษิัทฯ 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ 

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุ 

วาระที ่7 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้าม)ี 

 รายละเอียดทั่วไปและเหตุผล 

พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั มาตรา 105 วรรคสอง ระบุใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่า  
1 ใน 3 ของจ านวนผูถื้อหุน้ที่จ  าหน่ายทัง้หมด สามารถใหท้ี่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้น
หนงัสือบอกกล่าวนดัประชมุได ้ 

ความเหน็คณะกรรมการบริษัท 

ผูถื้อหุน้มีสิทธิตามกฎหมายดงักล่าว  

 จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ เขา้ร่วมประชุมเขา้ร่วมการประชมุ ตามวนั และเวลาดงักล่าว ในรูปแบบการ
ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) เพียงรูปแบบเดียวเท่านัน้ (บรษิัทฯ ไม่มีการจดัหอ้งส าหรบัการประชุม) โปรดศกึษา
ขัน้ตอนการลงทะเบียน และการเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ปรากฎตามเอกสารแนบ 7 โดยบริษัทฯ ก าหนดปิดสมดุ
ทะเบียนพักการโอนหุน้ (Book Closing Date) เพื่อก าหนดสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ในวันที่  
4 เมษายน 2568 เป็นตน้ไปจนกว่าการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 จะแลว้เสรจ็ 

 บริษัทฯ จะเปิดใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะยื่นแบบค ารอ้ง  (e-Registration) เพื่อขอรบัชื่อผูใ้ชง้าน (Username) 
รหัสผ่าน (Password) และเว็บลิงก ์(Weblink) ส าหรบัการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมตัง้แต่วนัท่ี 11 เมษายน 2568 เวลา 8:30 น. 
เป็นตน้ไป (เฉพาะวนัท าการเท่านัน้) ทัง้นี ้โปรดศกึษาเอกสารแนบ 7 ส าหรบัขัน้ตอนด าเนินการ โดยผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ
สามารถลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุตัง้แต่เวลา 12:00 น. ของวนัประชมุ จนกว่าจะมีการเรียกปิดการประชมุ 

หากมีข้อสงสัยหรือปัญหาในการลงทะเบียนและการเข้าร่วมประชุม โปรดติดต่อคอลเซ็นเตอร์ DAP Operation 
โทรศัพทห์มายเลข 02-009-9888 กด 1 

กรณีมีขอ้สอบถามที่เก่ียวขอ้งกบัระเบียบวาระการประชมุ หรือมีขอ้ซกัถามอื่นใดนอกเหนือจากระเบียบวาระ สามารถ
ส่งค าถามล่วงหนา้ก่อนวันประชุมอย่างนอ้ย 1 สัปดาห ์มาที่อีเมล ir@pruksa.com หรือหมายเลขโทรศัพท ์062-196-4708 

และ 065-517-3061 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  

ขอแสดงความนบัถือ 

(นายธีระ ทองวิไล) 
ประธานกรรมการบรษิัท 

mailto:ir@pruksa.com


เอกสารแนบ 1 รายงานประจ าปี 2567 และงบการเงนิประจ าปี 2567 

 

 

ผูถื้อหุน้สามารถสแกนคิวอารโ์คด้ เพื่อศึกษารายงานประจ าปี 2567 พรอ้มงบแสดงฐานะ

การเงินและงบก าไรขาดทุน นโยบายการจ่ายเงินปันผลและข้อมูลการจ่ายเงินปันผล  

ในปีที่ผ่านมา 



เอกสารแนบ 2 ขอ้มูลประวัตขิองผู้สอบบัญชีและรายละเอยีดค่าสอบบัญช ี

ค่าสอบบัญชีของบริษทัฯ 

ค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ ประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงิน 1,970,000 บาท ซึง่เป็นจ านวนคงเดิมเมื่อเทียบกบัปี 2567 

 

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากดั (KPMG) หน่วย: บาท 

รายการ 2568 2567 
1. ค่าสอบบญัชงีบการเงินประจ าปี 
2. ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส 

1,700,000 
270,000 

1,700,000 
270,000 

รวมค่าสอบบัญชีบริษทัฯ 1,970,000 1,970,000 
  



เอกสารแนบ 2 ขอ้มูลประวัตขิองผู้สอบบัญชีและรายละเอยีดค่าสอบบัญช ี

ข้อมูลประวตัิและประ  สบการณก์ารท างานของผู้สอบบัญช ี

ชื่อ-นามสกุล นางสาวสจุิตรา มะเสนา  

บัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 8645  

ต าแหน่ง หุน้ส่วน สอบบญัชี (Audit Partner) 

อาย ุ 46 ปี 

ประวัติการศึกษา บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ป ร ะ ส บ ก า รณ์ ด้ า น 
การสอบบัญชี : 

24 ปี 

นางสาวสุจิตราเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตที่ ได้รับความเห็นชอบจากส านักงาน

คณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์ใหบ้ริการสอบบัญชีแก่บริษัทไทย

และบริษัทระหว่างประเทศ ( IFRS and US GAAP) เป็นผูค้วบคุมโครงการส าหรบับริษัท

สัญชาติไทยและบริษัทต่างๆ ที่เป็นสาขาจากต่างประเทศ โดยครอบคลุมหลากหลาย

อตุสาหกรรม ไดแ้ก่ 

• อสงัหารมิทรพัย ์

• การผลิต 

• อิเล็กทรอนิกส ์

• สินคา้อปุโภคบรโิภค  

• ยานยนต ์

ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร
ปฏิ บั ติ ง าน ในฐานะ
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

2 ปี (หากไดร้บัการแตง่ตัง้) นบัแต่ปี พ.ศ. 2566 

ความสัมพันธห์รือส่วน
ได้เสียใดๆกับบริษัทฯ/
บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้
ถือหุ้ น ใหญ่  ห รือ ผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

ไม่มี 

จ านวนหุ้นทีถื่อ ณ วันที่
ได้รับต าแหน่ง 

ไม่มี 

  

- รูปภาพ - 



เอกสารแนบ 2 ขอ้มูลประวัตขิองผู้สอบบัญชีและรายละเอยีดค่าสอบบัญช ี

ชื่อ-นามสกุล นางสาวณชัชา อู่วฒันสมบตัิ 

บัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 11416 

ต าแหน่ง กรรมการบรหิาร สอบบญัชี (Audit Director) 

อาย ุ 39 ปี  

ประวัติการศึกษา • บญัชีมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
• บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั 

ป ร ะ ส บ ก า รณ์ ด้ า น 
การสอบบัญชี : 

17 ปี 

นางสาวณัชชา มีประสบการณท์างดา้นการตรวจสอบบัญชีกับธุรกิจหลายแขนง รวมทั้ง
บริษัทระหว่างประเทศ และบริษัทที่ไดร้บัการจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย อีกทั้งเป็นผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตใหก้ับบริษัทที่ด  าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ ซึ่งตอ้ง
จัดท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ ( IFRS) โดย
ครอบคลมุหลากหลายอตุสาหกรรม ไดแ้ก่ 
• ธุรกิจสื่อและส่ิงพิมพ ์ 
• ธุรกิจพฒันาดา้นอสงัหารมิทรพัย ์ 
• อตุสาหกรรมการผลิต   
• ธุรกิจซือ้มาขายไป  
• ธุรกิจใหบ้รกิาร 

ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร
ปฏิ บั ติ ง าน ในฐานะ
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

- ปี (หากไดร้บัการแตง่ตัง้) นบัแต่ปี พ.ศ. 2568 

ความสัมพันธห์รือส่วน
ได้เสียใดๆกับบริษัทฯ/
บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้
ถือหุ้ น ใหญ่  ห รือ ผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

ไม่มี 

จ านวนหุ้นทีถื่อ ณ วันที่
ได้รับต าแหน่ง 

ไม่มี 

 

  

- รูปภาพ - 



เอกสารแนบ 2 ขอ้มูลประวัตขิองผู้สอบบัญชีและรายละเอยีดค่าสอบบัญช ี

 

ชื่อ-นามสกุล นายวีระชยั รตันจรสักลุ 

บัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 4323  

ต าแหน่ง หุน้ส่วน สอบบญัชี (Audit Partner) 

อาย ุ 59 ปี 

ประวัติการศึกษา • บญัชีมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
• บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ป ร ะ ส บ ก า รณ์ ด้ า น 
การสอบบัญชี : 

36 ปี 

นายวีระชยัเป็นผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการ

ก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์ใหบ้ริการตรวจสอบบัญชีใหแ้ก่บริษัทในประเทศ

ไทยและบริษัทข้ามชาติ ตามข้อก าหนดของ Thai GAAP, IFRS, US GAAP และตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (SET) โดยครอบคลมุหลากหลายอตุสาหกรรม ไดแ้ก่ 

• การเกษตร 

• สินคา้อปุโภคบรโิภค 

• สินคา้อตุสาหกรรม 

ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร
ปฏิ บั ติ ง าน ในฐานะ
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

2 ปี (หากไดร้บัการแตง่ตัง้) นบัแต่ปี พ.ศ. 2566 

ความสัมพันธห์รือส่วน
ได้เสียใดๆกับบริษัทฯ/
บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้
ถือหุ้ น ใหญ่  ห รือ ผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

ไม่มี 

จ านวนหุ้นทีถื่อ ณ วันที่
ได้รับต าแหน่ง 

ไม่มี 

 

  

- รูปภาพ - 



เอกสารแนบ 2 ขอ้มูลประวัตขิองผู้สอบบัญชีและรายละเอยีดค่าสอบบัญช ี

ชื่อ-นามสกุล นางสาวสิรนิชุ สรุไพฑรูยก์ร 

บัญชีรับอนุญาตเลขที ่ 8413 

ต าแหน่ง หุน้ส่วน สอบบญัชี (Audit Partner) 

อาย ุ 44 ปี 

ประวัติการศึกษา • บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
• บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์(ภาคภาษาองักฤษ) 

ป ร ะ ส บ ก า รณ์ ด้ า น 
การสอบบัญชี : 

25 ปี 

นางสาวสิรนิชุเป็นหุน้ส่วนสายงานสอบบญัชีของบรษิทั เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั 

โดยมีประสบการณน์านกว่า 20 ปี และมีประสบการณใ์นการตรวจสอบบญัชีงบการเงิน

เฉพาะกิจกิจการและงบการเงินรวม รวมถึงการรายงานการตรวจสอบใหแ้ก่ผูส้อบบญัชี

ของกลุ่มกิจการตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศไทย (TFRS) และ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ ( IFRS) รวมไปถึงใหบ้ริการตรวจสอบ

บัญชีให้กับบริษัทในประเทศไทยและนักลงทุนจากประเทศญ่ีปุ่ น ซึ่งครอบคลุมกลุ่ม

อตุสาหกรรมหลายแขนง ไดแ้ก่ 

• สินคา้อปุโภคบรโิภค 

• อตุสาหกรรมการผลิต 

• อาหารและเครื่องดื่ม 

นอกจากนี ้ยังมีประสบการณเ์ป็นวิทยากรการอบรมสัมมนาที่เก่ียวขอ้งกับมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน และการน าเทคโนโลยีมาใชใ้นการตรวจสอบ 

ร ะ ย ะ เ ว ล า ก า ร
ปฏิ บั ติ ง าน ในฐานะ
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

1 ปี (หากไดร้บัการแตง่ตัง้) นบัแต่ปี พ.ศ. 2567 

ความสัมพันธห์รือส่วน
ได้เสียใดๆกับบริษัทฯ/
บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้
ถือหุ้ น ใหญ่  ห รือ ผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

ไม่มี 

จ านวนหุ้นทีถื่อ ณ วันที่
ได้รับต าแหน่ง 

ไม่มี 

 

- รูปภาพ - 



เอกสารแนบ 3 ขอ้มูลประวัตกิรรมการซ่ึงครบก าหนดตามวาระและ 
ได้รับการเสนอชือ่เขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง  

นายธีระ ทองวิไล 
อาย ุ57 ปี 
ประธานกรรมการบรษิัท / กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม /  
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร และประธานกรรมการคณะจดัการ 
(วนัท่ีเขา้เป็นกรรมการ 19 มถินุายน 2563) 
 

 
 

 

 
สัดส่วนการถือหุน้ (ร้อยละ) 
1) ตนเอง                                   ไม่มี 
2) คู่สมรส                                  ไม่มี 
3) บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ        ไม่มี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
• ไม่มี 

การศึกษา 
• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
• ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตรบ์ณัฑิต (โยธา) มหาวิทยาลยั

เทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุ ี

ต าแหน่งอืน่ในปัจจุบนั 
บรษิัทจดทะเบียน 

• ไม่มี 

บรษิัทและหน่วยงานอื่น ๆ 
• กรรมการ บรษิัท เกสร ก่อสรา้ง จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท พทุธชาด เอสเตท จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท พนาลี เอสเตท จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท พฤกษา เวนเจอร ์วนั จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท พีเอส เวล 1 จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท ออรจิิน้ โฮเทล พฤกษา สขุมุวิท จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท พารค์ ลกัชวัรี่ เอสพีวี 1 จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท บรทิาเนีย เอสพวีี 16 จ ากดั 

 
ประสบการณท์ างานหลักในชว่ง 5 ปี ทีผ่่านมา 

• 2562-2566 กรรมการผูจ้ดัการ กลุ่มธุรกิจทาวนเ์ฮา้สบ์รษิัท 
พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน)  

• 2559-2562 ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการสายงานทาวนเ์ฮา้ส ์
บรษิัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน)  

การฝึกอบรมของสมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
• Financial Statements for Directors (FSD) รุน่ 40/2562, 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
• Directors Certification Program (DCP) รุน่ 327/2565, 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
• Subsidiary Governance Program (SGP) รุน่ 1/2567,  

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

การด ารงต าแหน่งทีอ่าจท าใหเ้กิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษทั 
ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทัฯ / บริษัทใหญ่ / บริษทัย่อย / 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขดัแย้ง ไม่ม ี

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา ไม่ม ี

จ านวนคร้ังทีเ่ข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567 
(จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุม / จ านวนคร้ังทีจั่ดประชุม) 

• การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 10/10 ครัง้  
(รอ้ยละ 100) 

 
  



เอกสารแนบ 3 ขอ้มูลประวัตกิรรมการซ่ึงครบก าหนดตามวาระและ 
ได้รับการเสนอชือ่เขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง  

นายภคัรนิ ทตัติพงศ ์
อาย ุ55 ปี 
กรรมการ / กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม / ประธานเจา้หนา้ที่บริหารรว่ม 
(วนัท่ีเขา้เป็นกรรมการ 19 มถินุายน 2563) 
 
 

 
 

 

 
สัดส่วนการถือหุน้ (ร้อยละ) 
1) ตนเอง                                   ไม่มี 
2) คู่สมรส                                  ไม่มี 
3) บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ       ไม่มี 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
• ไม่มี 

การศึกษา 
• ปรญิญาโท (การพฒันาที่ดินและอสงัหารมิทรพัย)์ Texas 

A&M University, Texas, USA 
• ปรญิญาตรี (สถาปัตยกรรมศาสตร)์  

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ต าแหน่งอืน่ในปัจจุบนั 
บรษิัทจดทะเบียน 

• ไม่มี 

บรษิัทและหน่วยงานอื่น ๆ 
• กรรมการ บรษิัท พฤกษา โอเวอรซ์ีส ์จ ากดั 
• กรรมการ  บรษิัท พฤกษา อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท พฤกษา เวนเจอร ์วนั จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท พีเอส เวล โฮลดิง้ จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท ออรจิิน้ โฮเทล พฤกษา สขุมุวิท จ ากดั 

• กรรมการ บรษิัท พารค์ ลกัชวัรี่ เอสพีวี 1 จ ากดั 

 
ประสบการณท์ างานหลักในชว่ง 5 ปี ทีผ่่านมา 

• 2564-2566 กรรมการผูจ้ดัการ กลุ่มธุรกิจคอนโดมิเนียม 
บรษิัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

• 2563-2564 กรรมการผูจ้ดัการ กลุ่มธุรกิจคอนโดมิเนียม 
แวล ูบรษิัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

การฝึกอบรมของสมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
• Directors Certification Program – DCP รุน่ 327/2565, 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
• Subsidiary Governance Program (SGP) รุน่ 1/2567,  

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

การด ารงต าแหน่งทีอ่าจท าใหเ้กิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษทั 
ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทัฯ / บริษัทใหญ่ / บริษทัย่อย / 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขดัแย้ง ไม่ม ี

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา ไม่ม ี

จ านวนคร้ังทีเ่ข้าร่วมประชุมในรอบปี 2567 
(จ านวนคร้ังทีเ่ข้าประชุม / จ านวนคร้ังทีจั่ดประชุม) 

• การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 10/10 ครัง้  
(รอ้ยละ 100) 

 

 



เอกสารแนบ 4 ขอ้มูลของกรรมการทีเ่ป็นผู้รับมอบฉันทะ 
 

นายปิยะ ประยงค ์
อาย ุ54 ปี 
กรรมการ / กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 
(วนัท่ีเขา้เป็นกรรมการ 27 เมษายน 2548) 
 

 
 

 

 
สัดส่วนการถือหุน้ (ร้อยละ) 
1) ตนเอง                                   ไม่มี 
2) คู่สมรส                                  ไม่มี 
3) บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ        ไม่มี 
 
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

• ไม่มี 
 
การศึกษา 

• ปรญิญาตรี (วิศวกรรมศาสตร)์ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
 

ต าแหน่งอืน่ในปัจจุบนั 
บรษิัทจดทะเบียน 

• ไม่มี 
 
บรษิัทและหน่วยงานอื่น ๆ 

• กรรมการ / ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
บรษิัท อินโน โฮม คอนสตรคัชั่น จ ากดั 

• กรรมการ บรษิัท ควอตซ ์โฮลดิง้ 2 จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท ควอตซ ์โฮลดิง้ 3 จ ากดั 
• กรรมการ บรษิัท ควอตซ ์โฮลดิง้ 4 จ ากดั 

 
 

 
ประสบการณท์ างานหลักในชว่ง 5 ปี ทีผ่่านมา 

• 2563-2567 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
บรษิัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

• 2563 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารกลุ่มธุรกิจ 
พฤกษาเรียลเอสเตท – บา้นเดี่ยวและคอนโดมิเนียม 
บรษิัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

 
การฝึกอบรมของสมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

• Director Certification Program (DCP) รุน่ 59/2548, 
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• Risk Management Program for Corporate Leaders 
(RCL) รุน่ 8/2560 
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• Subsidiary Governance Program (SGP) รุน่ 1/2567 
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

 
การด ารงต าแหน่งทีอ่าจท าใหเ้กิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษทั 
ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทัฯ / บริษัทใหญ่ / บริษทัย่อย / 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขดัแย้ง ไม่ม ี

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา ไม่ม ี

 
  



เอกสารแนบ 4 ขอ้มูลของกรรมการทีเ่ป็นผู้รับมอบฉันทะ 
 

นายวิโรจน ์เสรีศิรขิจร 
อาย ุ56 ปี 
กรรมการ / กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม / 
รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานธุรกิจ 1 
(วนัท่ีเขา้เป็นกรรมการ 1 สิงหาคม 2567) 
 

 
 

 

 
สัดส่วนการถือหุน้ (ร้อยละ) 
1) ตนเอง                                   ไม่มี 
2) คู่สมรส                                  ไม่มี 
3) บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ        ไม่มี 
 
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

• ไม่มี 
 
การศึกษา 

• ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตร ์(วศิวกรรมศาสตร ์โยธา) 
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
 

ต าแหน่งอืน่ในปัจจุบนั 
บรษิัทจดทะเบียน 

• ไม่มี 
 
บรษิัทและหน่วยงานอื่น ๆ 

• กรรมการ บรษิัท พนาลี จ ากดั 
 
 

 

 
ประสบการณท์ างานหลักในชว่ง 5 ปี ทีผ่่านมา 

• 2565-2567 ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  
สายงานบา้นพฤกษา2 
บรษิัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 
 

การฝึกอบรมของสมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
• Directors Certification Program – DCP รุน่ 373/2567,  

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
• Subsidiary Governance Program (SGP) รุน่ 1/2567,  

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 
 
การด ารงต าแหน่งทีอ่าจท าใหเ้กิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกับบริษทั 
ไม่มี 

การมีส่วนได้เสียกับบริษทัฯ / บริษัทใหญ่ / บริษทัย่อย / 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมีความขดัแย้ง ไม่ม ี

ประวัติการท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปีทีผ่่านมา ไม่ม ี

 

 



เอกสารแนบ 5 เอกสารหรือหลักฐานทีต่้องใช้ในการลงทะเบียนเพือ่เข้าร่วมประชุม 

กรณีผู้ถือหุน้เข้าร่วมประชุมดว้ยตนเอง 

1. ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดาสญัชาติไทยหรือสญัชาตติ่างประเทศ 

1.1 บตัรประจ าตวัอยา่งใดอย่างหน่ึงซึ่งออกโดยหน่วยงานรฐัและแสดงภาพถา่ย อาทิ บตัรประจ าตวัประชาชน บตัร

ประจ าตวัขา้ราชการ บตัรประจ าตวัพนกังานรฐัวิสาหกจิ หรือหนงัสือเดินทาง (Passport) ซึ่งยงัไมห่มดอาย ุ

2. ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคลไทย หรือนิติบคุคลตา่งประเทศ 

2.1 หนงัสือรบัรองการจดทะเบยีนหรือเอกสารอา่นท่ีแสดงการเป็นนิตบิคุคล หรือส าเนาเอกสารดงักลา่วที่รบัรอง 

ส าเนาถกูตอ้งโดยนายทะเบยีน ทัง้นี ้ตอ้งมีอายไุมเ่กิน 6 เดือน 

2.2 หลกัฐานการมีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลของตวัแทนนติิบคุคลท่ีมาเขา้รว่มประชมุ และการแสดงบตัร

ประจ าตวัอยา่งใดอยา่งหน่ึงตามขอ้ 1.1 

กรณีมอบฉันทะ 

1. ผูม้อบฉนัทะเป็นบคุคลธรรมดา แสดงเอกสารดงัต่อไปนี ้

1.1 หนงัสือมอบฉนัทะ 

1.2 ส าเนาบตัรประจ าตวัของผูม้อบฉนัทะอย่างใดอย่างหน่ึงซึง่ออกโดยหน่วยงานรฐัและแสดงภาพถ่าย อาทิ                 

บตัรประจ าตวัประชาชน บตัรประจ าตวัขา้ราชการ บตัรประจ าตวัพนกังานรฐัวิสาหกิจ หรือหนงัสือเดินทาง 

(Passport) ซึ่งยงัไม่หมดอาย ุพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

2. ผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบคุคลซึง่จดทะเบียนในไทย แสดงเอกสารดงัต่อไปนี ้

2.1 หนงัสือมอบฉนัทะ 

2.2 ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบยีนที่ออกโดยนายทะเบยีนกระทรวงพาณิชย ์ซึ่งลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดย

กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม ทัง้นี ้ตอ้งมีอายไุมเ่กิน 6 เดือน 

2.3 ส าเนาหนงัสือมอบอ านาจที่แสดงใหเ้ห็นถึงอ านาจการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะของผูม้อบฉนัทะ กรณีที่                 

ผูม้อบฉนัทะไม่ใช่กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามตามหนงัสือรบัรองการจดทะเบียน 

2.4 ส าเนาประจ าตวัอยา่งใดอย่างหนึ่งซึ่งออกโดยหน่วยงานรฐัและแสดงภาพถา่ย อาทิ บตัรประจ าตวัประชาชน 

บตัรประจ าตวัขา้ราชการ บตัรประจ าตวัพนกังานรฐัวิสาหกิจ หรือหนงัสือเดินทาง (Passport) ของผูม้อบฉนัทะ 

ซึ่งยงัไม่หมดอาย ุพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

3. ผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบคุคลซึง่จดทะเบียนในต่างประเทศ แสดงเอกสารดงัต่อไปนี ้

3.1 หนงัสือมอบฉนัทะ 

3.2 ตน้ฉบบัหรือส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียน หรือหลกัฐานอื่นที่แสดงการเป็นนิติบคุคล ซึ่งลงนามรบัรอง

ส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนของนติิบคุคล ตามหลกัฐานแสดงการเป็นนิติบคุคล 

3.3 ส าเนาหนงัสือมอบอ านาจที่แสดงใหเ้ห็นถึงอ านาจการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะของผูม้อบฉนัทะ กรณีที่                

ผูม้อบฉนัทะไม่ใช่ผูแ้ทนของนติิบคุคล ตามหลกัฐานแสดงการเป็นนิติบคุคล 

  



เอกสารแนบ 5 เอกสารหรือหลักฐานทีต่้องใช้ในการลงทะเบียนเพือ่เข้าร่วมประชุม 

3.4 ส าเนาประจ าตวัอยา่งใดอย่างหนึ่งซึ่งออกโดยหน่วยงานรฐัและแสดงภาพถา่ย อาทิ บตัรประจ าตวัประชาชน 

บตัรประจ าตวัขา้ราชการ บตัรประจ าตวัพนกังานรฐัวิสาหกิจ หรือหนงัสือเดินทาง (Passport) ของผูม้อบฉนัทะ 

ซึ่งยงัไม่หมดอาย ุพรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

ทัง้นี ้เอกสารทัง้หมดจะตอ้งใหก้งศลุไทย หรือโนตารีพบับลิค หรือบคุคลอื่นท่ีมีอ  านาจตามกฎหมายทอ้งถิ่นรบัรองการ

ลงลายมือชื่อไม่เกิน 6 เดือน 

4. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุในต่างประเทศมอบใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

ตอ้งส่งหลกัฐานหนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุในตา่งประเทศให ้Custodian เป็นผูด้  าเนินการลงนาม

ในหนงัสือมอบฉนัทะแทน และโปรดใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

5. การมอบฉนัทะใหเ้ป็นไปตามเงื่อนไขที่ก าหนดและแสดงไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ 

6. กรณีที่มีการแกไ้ขค าน าหนา้ชื่อ ชื่อ หรือชื่อสกลุ โปรดแสดงหลกัฐานรบัรองการเปล่ียนแปลงดงักล่าว 

7. กรณีที่ปรากฎวา่มีการแกไ้ข ขดูขดี ลบ ขีดฆ่า หรือปรากฎวา่มีการแกไ้ขขอ้ความใด ๆ ในหนงัสือมอบฉนัทะ ผูม้อบ

ฉนัทะจะตอ้งลงลายมือชื่อก ากบัในทกุจดุที่มีการแกไ้ข 

บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิในการอนญุาตใหเ้ขา้รว่มประชมุหรือมอบฉนัทะเพื่อเขา้รว่มประชมุกบัผูท้ี่น าส่งหรือแสดงเอกสาร

ถกูตอ้งและครบถว้นตามเงื่อนไขขา้งตน้เท่านัน้ 

 

 

 

 
 



เอกสารแนบ 6 ขอ้บังคับของบริษัทฯ ในส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อบังคับ 
ของ 

บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากัด (มหาชน) 
_________________________________________________ 

ขอ้ 17. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการบรษิัทตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัต่อไปนี ้

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่ง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง  

(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บุคคลเดียวหรือหลายคนเป็น
กรรมการก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) บคุคลที่ไดร้บัคะแนนสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการ
ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดับถัดลงมามี
ค ะ แน น เสี ย ง เท่ า กั น เกิ น จ า น วน ก รรม ก า รที่ จ ะพึ งมี  ให้ ป ระธ าน ที่ ป ระชุ ม เป็ น 
ผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 18. ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของ
จ านวนกรรมการในขณะนัน้ ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวน
ใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึง่ในสาม (1/3) 

  กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่ง อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได ้

 กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบรษิัทนัน้ ใหจ้บัสลากกัน ส่วนปี
หลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

ขอ้ 23. กรรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติ
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุโดย
อาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็น
คราว ๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผูถื้อหุน้จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได ้นอกจากนี ้
กรรมการบรษิัทมีสิทธิไดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท 

  ขอ้ความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตั้งมาจากพนักงาน  หรือ
ลูกจ้างของบริษัท  ในอันที่ จะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที่ เป็นพนักงานหรือ  
ลกูจา้งของบรษิัท 



เอกสารแนบ 6 ขอ้บังคับของบริษัทฯ ในส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 32. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน  
นบัแต่วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท 

  การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียก
ประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 

ผูถื้อหุน้คนหนึ่ง หรือหลายคนซึ่งถือหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่าย
ไดท้ัง้หมด จะเขา้ชื่อกนัท าหนงัสือ ขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็
ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการที่ขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่ง
เขา้ชื่อกนั หรือผูถื้อหุน้คนอื่นๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้ 
(45) วัน นับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนีใ้หถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ที่
คณะกรรมการเรียกประชมุ โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชุม
และอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีครัง้ใด จ านวนผูถื้อ
หุน้ซึ่งมารว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามจ านวนที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 34 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ตอ้งรว่มกนั
รบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่ายที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ในกรณีที่ผูถื้อหุ้นเรียกประชุมเอง ผูถื้อหุ้นที่เรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผูถื้อหุ้นโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งและหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนประกาศก าหนด 

ขอ้ 33. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ วัน เวลา 
ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้
ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนั
ประชุม ทัง้นี ้ใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพก์่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 
เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั  

  สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือที่อื่นใดตามที่
คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ในกรณีที่เป็นการประชุมโดยวิธีการทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ให้ถือว่าที่ตั้ง
ส านกังานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

  ทัง้นี ้การด าเนินการตามวรรคหนึ่งอาจใชว้ิธีการทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้ตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง
และหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนประกาศก าหนด 

ขอ้ 34. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ 
(25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งใน
สาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 



เอกสารแนบ 6 ขอ้บังคับของบริษัทฯ ในส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

  ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาเขา้รว่มประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดั
เพราะผูถื้อหุ้นรอ้งขอ ให้การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุม
เพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชมุใหม่ และในกรณีนีใ้หส่้งหนงัสือนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด 
(7) วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ  

  หนงัสือนดัประชมุอาจส่งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งและหลกัเกณฑท์ี่นาย
ทะเบียนประกาศก าหนด 

ขอ้ 35. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมหรือ  
ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ
หรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชุมเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมคนใดคน
หน่ึงมาเป็นประธานในท่ีประชมุดงักล่าว 

ขอ้ 36. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่งมีเสียงหนึ่ง และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สีย
เป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้
กรรมการ และมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้ 

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี
คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 

(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชน หรือบรษิัทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษิัท 

(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือ  
บางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายใหบ้คุคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท หรือการควบ
รวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อการแบ่งผลก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิม่เติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 

(จ) การเพิม่หรือลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

(ฉ) การเลิกบรษิัท  

(ช) การออกหุน้กูข้องบรษิัท 

(ซ) การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษิัทอื่น 

ขอ้ 37. กิจการท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชมุมดีงันี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 

(2) พิจารณาอนมุตังิบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ 



เอกสารแนบ 6 ขอ้บังคับของบริษัทฯ ในส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

(3) พิจารณาอนมุตัจิดัสรรเงินก าไร และการจา่ยเงินปันผล 

(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ และก าหนด 
ค่าตอบแทนกรรมการ 

(5) พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ 

(6) กิจการอื่น ๆ 

ขอ้ 40. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัทเสนอ
ต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพจิารณาอนมุตัิและคณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีผูส้อบ
บญัชีตรวจสอบงบดลุและงบก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนท่ีจะน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 41. คณะกรรมการตอ้งจดัสง่เอกสารดงัต่อไปนีไ้ปใหผู้ถื้อหุน้ พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้สามญั
ประจ าปี 

(1) ส าเนางบดลุและบญัชกี าไรขาดทนุท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มทัง้รายงานการตรวจสอบ
บญัชีของผูส้อบบญัชี และ 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ พรอ้มเอกสารประกอบตา่ง ๆ เพื่อประกอบรายงาน 

ขอ้ 42. หา้มจา่ยเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บรษิัทยงัมยีอดขาดทนุสะสมอยู่  
หา้มมใิหจ้า่ยเงินปันผล 

  เงินปันผลนัน้ใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั โดยการจ่ายเงินปันผลตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อ
หุน้ 

  คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไร
สมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าว
ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป 

  การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ ง (1) เดือน นับแต่วันที่ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น  หรือที่ประชุม 
คณะกรรมการลงมติ แลว้แต่กรณี ทัง้นี ้ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวการ
จ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัดว้ย 

  การด าเนินการตามวรรคส่ี อาจใช้วิธีการทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได้ตามกฎหมายที่เก่ียวข้องและ
หลกัเกณฑท์ี่นายทะเบียนประกาศก าหนด 

ขอ้ 43. บริษัทตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละห้า (5) ของก าไรสุทธิ
ประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ 
(10) ของทนุจดทะเบียน 



เอกสารแนบ 7 ข้ันตอนการลงทะเบียน และการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

ขั้นตอนการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์(DAP e-Shareholder Meeting) 

ผู้ถือหุ้น 

ประชุมดว้ยตนเอง มอบฉันทะใหผู้อ้ื่น (ก), (ข) มอบฉันทะใหก้รรมการบรษิทั 
(ข) 

e-Registration  
(ลงทะเบยีนผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting) 

Registration ในรูปแบบ Manual  
(บรษิทัฯ ลงทะเบยีนแทนผูถ้อืหุ้น) 

เอกสารทีต่อ้งใช ้: 
1. ส าหรบัการลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้แต่ละประเภท โปรดดูเอกสารทีต่อ้งใชส้ าหรบัการเขา้ร่วมประชุมตาม เอกสารแนบ 5 
2. กรณผีูถ้อืหุน้มคีวามประสงคใ์หบ้รษิทัฯ ลงทะเบยีนให ้(มอบฉันทะ ค. / ผูถ้อืหุน้ส่งเอกสารลงทะเบยีนมายงับรษิทั โปรดแจง้อเีมล ์(email) และหมายเลขโทรศพัทม์อืถอื 

ทีใ่ชใ้นการรบัรหสัผ่านครัง้เดยีว (OTP) ใหบ้รษิทัฯ ทราบดว้ย 
3. ) 

ลงทะเบยีนยนืยนัตวัตน ไดท้ี ่link : 
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=qpvkaykzX5jTkk6UC67uc%2bwRe

pNzV1GHR6K7Rx%2fXthWTpBEKSLDXLg%3d%3d 
หรอื สแกนควิอารโ์คด้ 

ตัง้แต่วนัท่ี 11 เมษายน 2568 เวลา 08:30 น. ถึงวนัท่ี 25 เมษายน 2568 (วนัประชุมผู้ถอืหุ้น) 
(ขณะลงทะเบยีนตอ้งใชอ้ปุกรณ์ทีส่ามารถถ่ายรปูได)้ 

ขอ้มลูไม่ถูกตอ้งหรอื
เอกสารไม่ครบถว้น 

ผูถ้อืหุน้ไดร้บัยนืยนัการเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านทางอเีมล โปรดรกัษา Username และ Password ส าหรบัเขา้ร่วมประชมุ 

วนัประชุมผูถ้อืหุน้ (e-Meeting) ผูถ้อืหุน้เขา้สู่ระบบ DAP e-Shareholder Meeting (log in) ไดต้ัง้แต่เวลา 12:00 น. และเริม่ประชุมเวลา 14:00 น.  
ที ่link : https://portal.eservice.setgroup.or.th/ หรอื สแกนควิอารโ์คด้  

 
 
 

ผูถ้อืหุน้ใชฟั้งกช์ัน่ e-Question ส าหรบัเขา้ควิเพือ่ถามค าถาม (ส่งค าถามล่วงหน้า) ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting   

ผูถ้อืหุน้ใชฟั้งกช์ัน่ e-Voting ส าหรบัลงคะแนนเสยีงตามวาระการประชุม ผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting   

จบการประชมุ e-Meeting 

มอบฉันทะ (ค) ผูถ้อืหุน้ส่งเอกสาร 
ลงทะเบยีนมายงับรษิทั 

ส่งเอกสารมายงับรษิทั 
1. ทางอเีมล pscompanysecretary@pruksa.com 
2. ทางไปรษณียม์าที ่ฝ่ายเลขานุการบรษิทั 

บรษิทั พฤกษา เรยีลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

1177 อาคารเพริล์ แบงก์คอ็ก ชัน้ 24 

ถนนพหลโยธนิ แขวงพญาไท เขตพญาไท 

กรุงเทพมหานคร 10400 

ภายในวนัท่ี 22 เมษายน 2568 

บรษิทัตรวจสอบขอ้มลูเพือ่ยนืยนัตวัตน  
ลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชมุ หรอืลงคะแนนให้ 

ตามทีร่ะบุในหนังสอืมอบฉันทะ 

บรษิทัตรวจสอบขอ้มลูผูถ้อืหุน้เพื่ออนุมตักิารลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุม 

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=qpvkaykzX5jTkk6UC67uc%2bwRepNzV1GHR6K7Rx%2fXthWTpBEKSLDXLg%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=qpvkaykzX5jTkk6UC67uc%2bwRepNzV1GHR6K7Rx%2fXthWTpBEKSLDXLg%3d%3d
https://portal.eservice.setgroup.or.th/
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ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 
(Duty Stamp 20 Baht)            

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  
(แบบทีก่ าหนดรายการต่างๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชดัเจนตายตัว) 

Proxy Form B 
(Proxy Form Containing Specific Details)  

 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้                                          เขียนที่      
Shareholders’ Registration No.  Written at 

        วนัที่     เดือน    พ.ศ.   
        Date   Month   Year 
 

(1) ขา้พเจา้          สญัชาติ      
I/We          Nationality 
อยู่บา้นเลขที่             
Address           

 
(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากัด (มหาชน) (“บรษัิทฯ”) 

as a shareholder of Pruksa Real Estate Public Company Limited (“the Company”) 
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม     หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง ดงันี ้
holding the total amount of   shares and have the right to vote equal to   votes as follows: 

 
❑ หุน้สามญั      หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง  
      ordinary share    shares and have the right to vote equal to     votes 
❑ หุน้บรุิมสิทธิ       หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั     เสียง 
      preference share   shares and have the right to vote equal to               votes 

 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้ (ผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการของบริษัทฯ ได ้โปรดใชข้อ้มลูตามหมายเหตขุอ้ 4) 

Hereby appoint (The shareholder may appoint the director of the Company to be the proxy, please refer to details in 
Remark No. 4) 

 
❑          1. นายปิยะ ประยงค์ กรรมการบริษัท ที่เป็นผูร้บัมอบฉันทะ อายุ 54 ปี ที่อยู่ เลขที่ 1177 อาคารเพิรล์ แบงกค็์อก ชั้น 23  

ถนนพหลโยธิน แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์10400 หรือ 
1. Mr. Piya Prayong, a director of the Company to present as proxy, age 57 years, address 1177 Pearl Bangkok 
Building 23rd floor, Phaholyothin Road, Phayathai Sub-district, Phayathai District, Bangkok 10400 or 

❑           2. นายวิโรจน ์เสรีศิริขจร กรรมการบริษัท ที่เป็นผูร้บัมอบฉันทะ อายุ 56 ปี ที่อยู่ เลขที่ 1177 อาคารเพิรล์ แบงกค็์อก ชัน้ 23  
ถนนพหลโยธิน แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร รหสัไปรษณีย ์10400 หรือ 
2. Mr. Viroj Sereesirikajorn, a director of the Company to present as proxy, age 55 years, address 1177 Pearl Bangkok 
Building 23rd floor, Phaholyothin Road, Phayathai Sub-district, Phayathai District, Bangkok 10400 or 

❑          3. ชื่อ     อาย ุ       ปี อยู่บา้นเลขที่                
Name    Age       years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง      อ าเภอ/เขต    
Road   Sub-District     District 
จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์          หรือ 
Province Postal Code     or 

❑          4. ชื่อ     อาย ุ       ปี อยู่บา้นเลขที่                
Name    Age       years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง      อ าเภอ/เขต    
Road   Sub-District     District 
จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์          
Province Postal Code      

 
คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น

ประจ าปี 2568 ในวนัศุกรท์ี่ 25 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตามพระราชก าหนดว่าดว้ย
การประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2025 Annual General Meeting of Shareholders  
(“the Meeting”) on Friday 25th April 2025 at 2:00 p.m., via electronic meeting (E-Meeting) in accordance with the Electronic Conferencing 
Decree B.E. 2563 (2020)  and other relevant laws and regulations or such other date, time and place as the Meeting may be adjourned. 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้ 
I/We authorize the proxy to vote on my/our behalf at the Meeting as follows: 
 
 

วาระที ่1 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 
Agenda 1 To acknowledge the Board of Directors’ report on the Company’s 2024 business performance 
 เนื่องจากวาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการออกเสียงลงคะแนน 
 As this item is for information to shareholders, there will be no voting. 
  
วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุน ประจ าปี 2567 
Agenda 2 To approve the statements of financial position and statements of comprehensive income for the year 2024 
 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
  
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2567 และการจ่ายเงินปันผล 
Agenda 3 To approve the allocation of 2024 net profit and the dividend payment 
 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2568 
Agenda 4 To approve the appointment of auditors, and the determination of the audit fee for the year 2025 
 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการซ่ึงต้องออกจากต าแหน่งตามวาระในปี 2568 
Agenda 5 To consider and approve the appointment of directors replacing those retired by rotation in 2025 
 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  ❑ การแต่งตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

To elect directors as a whole 
  ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
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  ❑ การแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
To elect each director individually 

    

  1. นายธีระ ทองวิไล 
   Mr. Dhira Thongwilai 

  ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
  2. นายภัคริน ทัตติพงศ ์
   Mr. Pakarin Dattibongs 

  ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
  

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัตินโยบายการจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการ และวงเงินค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
Agenda 6 To approve the Board of Directors’ remuneration policy and set the budget for the year 2025 
 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
     
วาระที ่7 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
Agenda 7 Other matters (if any) 
 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 

❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
  ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี ้ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนั บ 
ไมถ่กูตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 
If voting in any agenda of my/our proxy hasn’t followed this proxy, it shall be deemed such voting is incorrect and isn’t my/our 
voting. 

(6) ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ
พิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ขา้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริง
ประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any item or not clearly specified or in case the meeting 
considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any 
amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may 
deem appropriate in all respects. 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุนัน้ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบ
ฉนัทะใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this Meeting except my/our proxy hasn’t voted as I/we specified shall be deemed 
to be the actions performed by myself/ourselves. 
 
 
 
 
 

     ลงนาม/Signed             ผูม้อบฉนัทะ/Shareholder 
( ) 

 
 

ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
( ) 

 
 

ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
( ) 

 
 

ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
( ) 

หมายเหตุ / Remark 
 
1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the Meeting and may not split the 
number of shares to many proxies for splitting votes. 

2. ผูถ้ือหุน้จะมอบฉนัทะเท่ากบัจ านวนหุน้ที่ระบไุวใ้นขอ้ (2) โดยไม่สามารถจะมอบฉนัทะเพียงบางส่วนนอ้ยกว่าจ านวนที่ระบไุวใ้นขอ้ (2) ได ้
เวน้แต่กรณีผูร้บัมอบฉนัทะตามแบบ ค. 
The shareholder may grant the power to the proxy for all of the shares specified in Clause (2) and may not grant only a portion 
of the shares less than those specified in Clause (2) to the proxy except the proxy as form C. 

3. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
The shareholder can either appoint all directors or individually appoint the director in such agenda item. 

4. ผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการของบริษัทดงัต่อไปนี ้คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียว เป็นผูร้บัมอบฉันทะแทนผูถ้ือหุน้  (รายละเอียด
ประวติักรรมการปรากฏตามเอกสารแนบ 4) 
The shareholder may appoint only one director of the Company to be the proxy as follows: (details of the director as shown 
in the Enclosure 4) 
1. นายปิยะ ประยงค ์หรือ / Mr. Piya Prayong or 
2. นายวิโรจน ์เสรีศิริขจร หรือ / Mr. Viroj Sereesirikajorn 
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 ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากัด (มหาชน) 
The proxy as the shareholder of Pruksa Real Estate Public Company Limited 

ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 วนัศกุรท์ี่ 25 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ตามพระราช
ก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
At the 2025 Annual General Meeting of Shareholders which will be held on Friday 25th April 2025 at 2:00 p.m., via electronic meeting  
(E-Meeting) in accordance with the Electronic Conferencing Decree B.E. 2563 (2020) and other relevant laws and regulations or such other 
date, time and place as the Meeting may be adjourned. 
  

วาระที…่….… เรื่อง………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Agenda…...… Subject…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction as follows: 

  ❑ เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ งดออกเสียง…………………เสียง 
   Approve                      votes Disapprove                      votes  Abstain                            votes 

วาระที…่…… เรื่อง………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Agenda…..… Subject…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction as follows: 

  ❑ เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ งดออกเสียง…………………เสียง 
   Approve                      votes Disapprove                      votes  Abstain                            votes 

วาระที…่…… เรื่อง………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Agenda…..… Subject…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction as follows: 

  ❑ เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ งดออกเสียง…………………เสียง 
   Approve                      votes Disapprove                      votes  Abstain                            votes 

วาระที…่…… เรื่อง………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Agenda…..… Subject…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction as follows: 
  ❑ เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ งดออกเสียง…………………เสียง 
    Approve                      votes Disapprove                      votes  Abstain                            votes 

วาระที…่…… เรื่อง……………….เพ่ือพิจารณาเลือกตั้งกรรมการ…………………………………………………………………………………… 

Agenda…..… Subject……………To approve the appointment of directors…………………………………………………………………..…… 
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 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction as follows: 
   เห็นดว้ยกบัการเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
   To individually approve the appointment of directors as follows: 
  1. ช่ือ-นามสกุล………………………………………………………………………………………………………….……. 
   Name-Surname………………………………………………………………………………………………….…….…... 

  ❑ เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ งดออกเสียง…………………เสียง 
   Approve                      votes Disapprove                      votes  Abstain                            votes 
  2. ช่ือ-นามสกุล………………………………………………………………………………………………………….……. 
   Name-Surname………………………………………………………………………………………………….…….…... 

  ❑ เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ งดออกเสียง…………………เสียง 
   Approve                      votes Disapprove                      votes  Abstain                            votes 
  3. ช่ือ-นามสกุล………………………………………………………………………………………………………….……. 
   Name-Surname………………………………………………………………………………………………….…….…... 

  ❑ เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ งดออกเสียง…………………เสียง 
   Approve                      votes Disapprove                      votes  Abstain                            votes 
  4. ช่ือ-นามสกุล………………………………………………………………………………………………………….……. 
   Name-Surname………………………………………………………………………………………………….…….…... 

  ❑ เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ งดออกเสียง…………………เสียง 
   Approve                      votes Disapprove                      votes  Abstain                            votes 
  5. ช่ือ-นามสกุล………………………………………………………………………………………………………….……. 
   Name-Surname………………………………………………………………………………………………….…….…... 

  ❑ เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ งดออกเสียง…………………เสียง 
   Approve                      votes Disapprove                      votes  Abstain                            votes 

วาระที…่…… เรื่อง………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Agenda…..… Subject…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction as follows: 
  ❑ เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ งดออกเสียง…………………เสียง 
    Approve                      votes Disapprove                      votes  Abstain                            votes 

วาระที…่…… เรื่อง………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Agenda…..… Subject…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี  ้
  (b)   To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction as follows: 
  ❑ เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย…………………เสียง ❑ งดออกเสียง…………………เสียง 
    Approve                      votes Disapprove                      votes  Abstain                            votes 
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บรษิัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 
อาคารเพิรล์  แบงกค์็อก  ชัน้ 23     

1177 ถนนพหลโยธิน แขวงพญาไท 
เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท ์: +662 080 1739 

Call Center : 1739 
www.pruksa.com 

  

 

  

 

 

 




